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O Grupo de discussãobuscaconstruir dadosa partir
de reuniõesem grupo com pessoasque representam
um objeto de estudo. Eleé utilizadono entendimento
das diferentes percepçõese atitudes acercade um
fato, prática ou pessoa. A técnica consiste em
reproduziressesdadosem um contexto de interação
entre os próprios participantese um moderador de
grupos,queestimuleasdiscussões.

Os perfis dos grupos foram os seguintes: 

Nº Dia Data Hora class Idade
1 seg 06/mai 15:00 C2D 27-59
2 seg 06/mai 17:00 C2D 27-59
3 seg 06/mai 19:00B2C1 27-59
4 terça 07/mai 10:00B2C1 27-59
5 terça 07/mai 14:00B2C1 27-59
6 terça 07/mai 16:00 C2D 18-26



Metodologia 2
Quantitativa Survey- Representativados eleitoresda área
pesquisada. A seleçãodosentrevistadosfoi feita utilizando-
se cotas proporcionais,em função das seguintesvariáveis:
Sexo, Idade, Grau de escolaridade,e Renda Familiar. O
universoda pesquisaé compostopor moradoresde Sobral,
com idade a partir de 16 anos. Foram realizadas800
entrevistas,o que permite um erro amostralde 3,5%e nível
de confiançade 95%. As cotassãoestabelecidascom base
nosdadosmaisatualizadosdo IBGEe TSE. Osdadosforam
coletadosentre os dias12 e 15 de maio de 2024, por meio
deabordagemfacea face.





Regional Bairros

Central ALTO CRISTO, CAMPO DOS VELHOS, CENTRO, JUNCO, 
DOMINGOS OLIMPÍO,

Rural PATRIARCA/ CAIOCA/BONFIM/JORDÃO

Leste NOSSA SENHORA DE FÁTIMA, PADRE PALHANO, VILA 
UNIÃO, DOM JOSÉ,

Oeste BAIRRO DAS NAÇÕES, JUCELY DANTAS, PEDRINHAS, 
JERÕNIMO DE MEDEIROS PRADO

Norte ALTO DA BASILIA, JUNO, CORAÇÃO DE JESUS, NOVO 
RECANTO,

Sul COHAB I E COHAB II, SINHÁ SABÓIA, DAS NAÇÕES, 
JATOBÁ



Regiões

27%

10%

14%

17%

16%

16%

Central Rural

Leste Oeste

Norte Sul



Distribuição demográfica

67%

21%

11%
1%

Religião

Católica

Evangélica

Outras

Ns/Nr

24,0%

22,4%

16,0%

9,8%

8,0%

6,1%

5,0%

4,9%

2,3%

1,6%

AUTÔNOMO

ASSALARIADO FORMAL

APOSENTADO (A)

DO LAR/DONA DE CASA

DESEMPREGADO(A)

ASSALARIADO INFORMAL

ESTUDANTE

EMPREGADOR/EMPRESÁRIO(A)

FUNCIONÁRIO PÚBLICO

OUTRAS

Ocupação

47%53%

Sexo

Masculino

Feminino

12%

23%

22%

23%

20%

Idade

16 a 24 anos

25 a 34 anos

35 a 44 anos

45 a 59 anos

Acima de 59 anos

45%

37%

18%

Renda Familiar

Até 2 salários mínimos

De 2 a 5 salários

Acima de 5 salários



A cidade de Sobral



Apesarde sentiremorgulhode suacidade,ossobralenses,
em suas primeiras falas espontâneas,trazem diversas
reclamações. A falta de segurançaé a ferida do município
(e do Estado como um todo) e há muitas queixas
relacionadasao grandeaumento da violência: o medo se
faz expressivamentepresente,as facçõesse tornaram um
poder paralelo, culminando no aumento da violência
urbana.



Há preocupação pela falta de oportunidades de
empregos(citam que empresasdeixaram a cidade,
assim como desafios para as pessoas graduadas
conseguirem trabalhar em suas áreas). Exigem
experiênciae muitos não conseguemocupaçãopor
contadisso.



Há indignaçãototal quanto ao valor cobrado pela taxa do lixo (visto como
abusivo)e, por conseguinte,muitas queixasa prefeitura. Vale ressaltarque a
indignaçãode muitos não é nem em relaçãoà taxa em si, muitos até falam que
poderiam pagarum valor justo, uma taxa fixa, acessívele diferente para cada
classesocial: sugeremum valorentre 10 e 20 reais,entretanto,a realidadeé que
astaxassãovariáveiseάŜȄǘǊŜƳŀƳŜƴǘŜŀƭǘŀǎέ.



&

Outra queixa recorrente refere-se
àsmultase blitz, que têm ocorrido
em demasia. Osquepossuembaixo
poder aquisitivo não conseguem
regularizar seus veículos, nem
recuperá-losnasapreensões.

A educação, por sua vez, é motivo de

orgulho para o sobralense, que

enfatizou bastante essa qualidade na

cidade.

Já a saúde ficou no meio termo, para

alguns é boa (atendimento), para

outros precisa melhorar (falta de

medicamentos nos postos de saúde).



Alguns participantes relatam a ocorrência de fraude na contemplação dos 

habilitados do Programa ñMinha Casa Minha Vidaò. Afirmam que houve 

manipulação da lista de beneficiários, com a inclusão de pessoas que não se 

enquadravam nos critérios da seleção, como parentes, amigos e 

empregados da prefeitura. 

ñMinha casa, minha vidaò



28%

34%

35%

3%

Melhorando

A mesma coisa que antes

Piorando

Ns/Nr

A cidade de Sobral está:

Estagnação e pessimismo prevalecem.



Hoje , para você, quais são os principais problemas 
de SOBRAL ? (Principais)

73,6%

41,5%

25,1%

10,3%

9,1%

8,5%

4,8%

3,9%

3,9%

2,6%

2,5%

2,4%

2,3%

2,3%

5,3%

1,3%

VIOLÊNCIA/CRIMINALIDADE

SAÚDE

DESEMPREGO

IMPOSTOS ALTOS

EDUCAÇÃO

REDE DE ESGOTO

LAZER/ESPORTES

HABITAÇÃO

OBRA/INFRAESTRUTURA

MÁ GESTÃO

ASFALTO/ RUAS

TRANSPORTE PÚBLICO

TRÂNSITO

POBREZA/ MISÉRIA

OUTROS

NS/NR

Espontânea soma de 2 respostas.



73,3%

45,4%

21,3%

18,4%

6,8%

1,5%

32,6%

INTERNET/REDES SOCIAIS/BLOGS

TV

AMIGOS/FAMÍLIA/CONVERSAS/FOFOCA/BOATO
S/COMENTÁRIOS

RÁDIO

JORNAL/REVISTA/INFORMATIVOS

OUTROS

NS/NR

Como você fica sabendo das notícias de Sobral?

Espontânea soma de 2 respostas.



42,5%

27,4%

14,5%

9,6%

3,4%

0,5%

0,1%

2,0%

INSTAGRAM

WHASTAPP

NÃO UTILIZA

FACEBOOK

YOUTUBE

TIK TOK

OUTRAS

NS/NR

Rede social mais utilizada



òBlitz. F§brica de multaó.  
òA maioria dos postos de sa¼de daqui 

falta medicamentosó. 

òAl®m de ser uma cidade boa, ela podia ser 

melhor. O atual prefeito da cidade, até os 

anteriores, foram muito bons, mas esse tá 

deixando a desejar no sentido de segurança. 

Muito assalto aqui em Sobral. As facções 

estão tomando conta. Os sobralenses estão 

com medoó.

HòA educa­«o ® muito boa, as escolas, 
as escolas em tempo integral, pra tirar 

os adolescentes da rua, do celularó. 

òHoje, o assunto em Sobral ® a 

taxa de lixoó.  

òN«o tem muitas oportunidades 

porque eles priorizam pessoas 

que já têm experiência. Como 

que a gente vai ter experiência 

se eles n«o d«o oportunidade?ó. 



òTem pontos que precisam melhorar, 

principalmente nos bairros, mas eu 

ainda amo a minha cidade.ó

òBom ® o povo que ® muito unido. Se chove, 

sai na lama. Se faz sol, sai na poeira e vai 

pra lutaó.



Avaliação da 
Administração 



AVALIAÇÃO DA ADMINISTRAÇÃO MUNICIPAL

Com relação à atual gestão municipal, é
considerada, em geral, regular/boa,
primordialmente nos seis primeiros anos.
Reconhecem e sentem gratidão trabalho
durante esseperíodo. Todavia,para a maioria,
nos dois últimos anosvem deixandoa desejar.
Criticam principalmente a taxa do lixo, que
gerou expressiva indignação, além de
considerarem as blitz abusivas. Sobre a
violência,achamque a prefeitura não abordao
assunto e não é atuante na questão da
segurança. Apesardisso,consideramque a falta
de segurançaé uma questãogeneralizadaem
todo o Brasile emtodo o Estadodo Ceará.



ADMINISTRAÇÃO MUNICIPAL

POSITIVO

NEGATIVO

Praças e arenas

Educação

Santa Casa

Embelezar a cidade

Violência

Taxa do lixo e blitz

Omissão

Não ouve as pessoas



30% Negativa 43% Regular e 26% Positiva.

20%

10%

43%

19%

7%

1%

Péssima

Ruim

Regular

Boa

Ótima

Ns/Nr

Avaliação da Administração Municipal 



Qual a principal ação ou obra que a prefeitura não 
fez e deveria fazer?

26,6%

9,4%

7,9%

5,9%

3,9%

3,3%

1,9%

1,5%

1,4%

1,4%

1,3%

1,1%

7,8%

5,0%

21,9%

INVESTIR NA SEGURANÇA PÚBLICA

INVESTIR NA SAÚDE

REDUZIR AS TAXAS DE SERVIÇOS

GERAÇÃO DE EMPREGO

INVESTIR NA EDUCAÇÃO CURSOS PROFISSIONALIZANTES

CUIDAR DO SANEAMENTO BÁSICO

PROJETOS SOCIAIS

ASFALTAR AS RUAS E TAMPAR OS BURACOS

DESPOLUIR OS RIOS

LIMPEZA URBANA

REVITALIZAÇÃO DO CENTRO DA CIDADE

RECOLHER OS ANIMAIS DAS RUAS

OUTROS

NADA

NS/NR

Outros: Casos com menos de 1%



A próxima gestão da prefeitura terá que:

4%

33%

20%

42%

1%

Continuar tudo da mesma
maneira

Continuar a maior parte

Mudar a maior parte

Mudar completamente

Ns/Nr
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òPra mim t§ tudo igual. S· melhorou em termos 

de boniteza. Entra um, sai outro, e fica tudo 

igual.ó

òFalha em rela­«o ¨ sa¼de no que 

tange à emergência. Implantou há 

pouco tempo o exame de imagens, 

que ® top.ó



òA culpa da viol°ncia pode n«o 

ser da prefeitura , mas quem 

tem o poder pra fazer alguma 

coisa é elaó. 

òConstruiu muita coisa, mas a 

gente não pode utilizar porque 

está com muito violência, a 

gente não pode ir em uma 

praça porque é perigosoó. 



Características  

Escutar e saber falar com as 

pessoas.

Agir mais pelo povo.

Pulso firme e 

experiência

Priorizar emprego e 

segurança, assim como

valorizar o esporte e

projetos sociais.

Cumprir o que 

promete: honesto e

Capaz.Prefeito ideal



O prefeito idealparaSobralprecisamanter e reconhecero que estábom, e melhoraro
queé necessário,comoa segurançae a oferta de trabalhoe primeiro emprego.

É importante visitar as comunidades,conversarcom as pessoas,ouvir as demandas,
sabernegociarcomasfábricas.

Além disso, deve cobrar valores mais justos pelas taxas e demonstrar ser honesto,
cumprindoaspromessas.

Preferem um candidato mais enérgico,com corageme pulso firme, sobretudo para
gerenciara violênciae criminalidadevigentesem Sobral.

Parao sobralense,não fazmuita diferençaserhomemou mulher. Embora,paraalguns,
sermulheraponteparaumapossibilidadede mudança.

Entreser jovem ou maisexperiente,a preferênciaprevaleceupor uma idademédiade
40anos,comexperiênciaem gestãopública.



38,5%

28,1%

21,0%

19,5%

16,3%

15,9%

15,0%

13,0%

11,3%

6,8%

6,4%

4,6%

1,9%

CORAJOSO

PULSO FIRME

HUMILDE

POLITICO(A)

GESTOR(A)

TRABALHADOR(A)

SINCERO

ACESSÍVEL

PRESENTE

REALIZADOR(A)

EXPERIENTE

NOVO

NS/NR

Quais são as características mais importantes que 
você acha que o próximo Prefeito deve ter?

Espontânea soma de 2 respostas.



Prefeitode Sobraldeveser:

34%

27%

32%

7%

0%

Uma pessoa preocupada com os
mais pobres

Uma pessoa simples e
trabalhadora

Uma pessoa que sabe
administrar

Uma pessoa política e simpática

Ns/Nr



Independentede quem seja nessaeleição para Prefeito
vocêpreferequevençaum candidato

77%

23%

0%

Que invista mais em segurança na cidade

Que invista mais na educação

Ns/Nr

80%

16%

4%

Que invista mais no esporte e futebol local

Que promova festas e shows na cidade

Ns/Nr



Geração de empregos é uma grande demanda da população com quase 80%

O próximo prefeito de Sobral terá que 
investir na geração de empregos na cidade

79%

18%

2%

1%

Concorda totalmente

Concorda parcialmente

Não concorda

Ns/Nr



MUDANÇA

FORÇA

GESTÃO

OPORTUNIDADES

Que conceito é mais importante defender?



Diante da exigência de experiência para conseguir emprego e da falta de 
oportunidades para isso, foi a questão mais apontada pelos sobralenses 
como bandeira a ser defendida pelo próximo prefeito. A segunda mais 
escolhida foi gestão, porque é a base de um órgão administrativo, se 

relaciona ao trabalho em equipe e ao conhecimento de todas as áreas de 
maneira interligada. 

Oportunidades

Gestão



òOportunidades porque empregos 

® o principaló. 

òOportunidade. Porque, ¨s vezes at® 

tem vaga mas ele pedem 

experiência, mas vai ter experiência 

como se é o primeiro emprego, ou 

n«o tem experi°nciaò. 

òMudan­a porque: a gente quer algo 

novoó.



40

òTem que ter amor pela 

cidadeó.

òAlgu®m nascido e criado na 

cidade,  que conhece tudo, tem 

hist·rico familiar.ó

òTem que ter respeito com a 

população. 



Avaliação Geral
Grandes Áreas



Saúde

ÅAçõesdesaúdepúblicasãofundamentaisparapreservaro bem-estarfísicoe mentaldaspopulações,

dandoacessoa serviçossemdistinçãode classesocial. Daío avançodessecampoem diferentesnações

a partir de meadosdo séculoXX,com destaquepara característicasda saúdepública no Brasil. No

entanto, sãomuitos os desafiospara administrarum sistemarobusto em um território de dimensões

continentais. Daía necessidadede maioresinvestimentosemgestãodosrecursosfinanceiros,materiais

e humanosparafortalecero acolhimentono SUS., especialmentenacidadedeSobral.



òA Saúde tem que passar por 

várias mudanças para melhorar.  

O que mais precisamos quando 

estamos passando mal ou 

alguém da família que esteja 

também é que sejamos atendidos 

com efici°ncia e rapidez.ó

43

òEu acho que precisa de 

recursos para estar 

melhorando os 

equipamentos nos exames 

de diagnósticos. Para o 

tratamento ser mais 

especifico na melhoria final.ó

òTem exames da sa¼de que s«o 

muito caros. Muitas pessoas nas 

condições  que a gente se 

encontra hoje. Tem a necessidade 

e o desejo de conseguirmos 

marcar pelo SUS. E ao 

conseguimos ® uma vit·ria ó



Existe dificuldade na definição dos autores, mas 

na atribuição de responsabilidades os grupos se 

mostraram bem objetivos. A maioria se refere à 

administração municipal para reclamar ou 

elogiar a área da saúde. Seguem o simples 

critério da proximidade, ou da hierarquia de 

cargos entre Prefeito, Governador e Presidente. 

Assim, a prefeitura é a principal responsável por 

ser a única de acesso tangível, na ótica dos 

participantes. Os Governos estadual e federal 

assumiriam um papel de fonte de recursos. 

Recursos que devem ser bem administrados 

pelo Prefeito.

44



Avaliação Geral Área da Saúde

21%

28%28%

17%

6%

Péssima

Ruim

Regular

Boa

Ótima



Por fim e como efeito natural dos dois 

fatores anteriores, a quantidade de médicos 

tende a ser sempre insuficiente. Em muitos 

casos, observam-se os mesmos médicos 

nos postos e nos hospitais ou atendendo na 

rede pública e privada, o que gera a ideia 

de escassez de profissionais. Logo, 

avaliação dos participantes segue essa 

linha que pode parecer simplória e genérica 

em demasia, mas que ñmexeò com os 

sentimentos dessas pessoas.

46



òNo meu bairro o Posto de Sa¼de 

passou por reformas. Ficou bonito e 

organizado mas falta um número 

maior de médicos para o 

atendimento ficar melhoró. 

47

òO Posto de sa¼de ligou l§ em 

casa para ir buscar o exame de 

especialidade médica que 

tinham conseguido marcaró. 

òEu acho que falta profissionais 

de saúde nos postos e hospitais 

por que a demora no 

atendimento ® altaó. 



òEu acho que o recurso vem para 

a saúde o que precisa é de uma 

fiscalização para saber se esta 

sendo bem empregadoó.

48

òO Agente de sa¼de passa 

nas casas e pergunta como 

foi o atendimento e se 

precisamos de alguma 

coisaó.

òPela informação que é passada 

através do meio de comunicação a 

saúde precisa de recurso em todos os 

lugares. Espero que o prefeito da nossa 

cidade esteja ciente no olhar de perto 

da nossa sa¼de ó. 



Serviços de Saúde 

ÅEmbora haja variações na oferta desses serviços, sua importância está na contribuição para

o bem-estar de toda a população, independentemente de sua localidade, condição social ou

características pessoais.

ÅIsso porque a saúde pública parte do princípio de que a saúde é indispensável para uma

vida digna e, portanto, deve estar ao alcance de todas as pessoas.

ÅExemplos de aplicação ampla da saúde pública, como o próprio SUS, mostram ainda que

essas iniciativas também colaboram para diminuir complicações de saúde, elevando a

qualidade de vida da sociedade.

ÅE, por consequência, diminuindo óbitos, incapacidade e gastos, uma vez que procedimentos

hospitalares complexos têm custo elevado quando comparados à atenção básica.



òA Marca­«o de exame pelo SUS 

tem hora que demora muito. E a 

urgência para melhorar as vezes 

esta em primeiro lugaró. 

50

òNo meu bairro tem o posto de 

saúde mas fica cheio. Por que 

perto da gente tem outros 

bairros que não tem o serviço 

do Posto de sa¼de nelesó. 

òQueremos viver com dignidade se n«o 

consigo o atendimento no SUS. O meu 

cotidianos já começa a complicar por 

que fico só pensando na marcação da 

consulta ó. 



Prioridade na Saúde

32%

13%

53%

2%

Aumentar o Nº de médicos

Agilizar exames e consultas

Melhorar o atendimento nos
postos

Ns/Nr



Segurança

ÅCom o fortalecimento do trabalho integrado das Forças de Segurança e o

emprego de tecnologias, Sobral registrou uma redução de 63,6% no indicador

que contabiliza homicídios, feminicídios, latrocínios e lesões corporais

seguidas de morte, em abril deste ano. Foram contabilizadas quatro mortes

provocadas por crimes violentos, enquanto em abril do ano passado foram

registrados 11 casos. Mas, a população ainda está preocupado com a

segurança local.



òA seguran­a ainda preocupa. 

Tem câmeras espalhadas 

pela cidadeó.

53

òNo jornal mostrou que a 

prática da criminalidade 

vem caindo um pouco em 

comparação a outros 

anosó. 

.
òAs pessoas n«o tem confian­a de 

estar saindo § noite na ruaó. 



Em Sobral uma área que preocupa

Comparação com outros estados 

Criminalidade interfere  na qualidade de vida 

Salário dos servidores defasado 

Somente alguns bairros mais sem facções

Policiamento escasso no centro

Gestão da segurança  está no caminho 
errado 

54



òAlguns especialistas na §rea de 

segurança precisam avaliar seus 

conceitos. Por que usam de forma 

errada o combate a viol°nciaó. 

55

òNa rua n«o pode dar mole 

mexendo como celularó. 

òTem bairros que precisa da 

intervenção da Polícia para 

acabar ou diminuir o crime ó. 



Avaliação Geral Área da Segurança

43%

29%

18%

8% 2%

Péssima

Ruim

Regular

Boa

Ótima



Prioridade na Segurança

34%

27%

38%

1%

Combater o tráfico de dtogas

Colocar câmeras de segurança

Aumentar o efetivo nas ruas

Ns/Nr



Educação  
ÅEm relação a Prefeitura de Sobral, a maioria das pessoas que

responderam à pesquisa acreditam que o órgão está enfrentando

os reais problemas da Educação Básica. O público se mostra

otimista quanto ao futuro da Educação de Sobral. Acreditam que

situação das escolas públicas vai melhorar até 2024, poucos se

dizem pessimistas e vislumbram mudança.



59

ò A Educação de Sobral é ótima, não 

tenho o que reclamar, estão sempre com 

novidades ó.

òTem muitas desafios, o povo 

nunca está satisfeito, mas dou 

nota 9, quase 10 para a 

prefeitura ó. 



Governabilidade  
ÅMuitos participantes têm consciência

que a busca pela qualidade da

instituição de educação infantil não é

uma responsabilidade exclusiva da

instituição e da comunidade. A

Prefeitura, por meio da Secretaria de

Educação, tem papel fundamental na

melhoria da educação no município. Por

isso, no fim das discussões, os grupos

identificaram, os problemas que devem

ser encaminhados à Secretaria de

Educação e ao Conselho Municipal de

Educação.



òA secretaria de educação 

tem que organizar tudo 

né!!! Senão vira bagunça ó 

òA gente da comunidade também pode 

ajudar, mas quem tem o dinheiro é a 

prefeitura ó 



Múltiplos Desafios 

ÅA percepção da população pode parecer descompassada com a de

especialistas em relação à atuação da Prefeitura de Sobral por dois

principais motivos: ñNaprática, quem implementa as políticas educacionais é

o MEC. Além disso, embora a Secretaria de Educação de Sobral consiga

apontar alguns dos principais desafios da Educação Básica, as medidas que

têm tomado para enfrentá-los, são insuficientes diante das evidências já

consolidadas e tantos desafios. Nesse sentido, é fundamental que a

população tenha maior acesso a informações sobre qual é a Educação que

pode fazer do Brasil um país melhor.



ò O problema maior, no meu ponto de 

vista, são as regras do MEC, mudam 

toda hora ó.

òAqui na cidade de Sobral a 

prefeitura faz muita coisa na 

educação que ninguém fica 

sabendo, tem que divulgar sempre ó. 



Violência nas escolas  
ÅA percepção sobre essa relação entre Educação e os níveis de violência

cresce com o grau de escolaridade do entrevistado. Na avaliação sobre as

condições gerais das escolas públicas, os participantes da pesquisa defendem

a importância de se observar que a segurança nas escolas. A maioria concorda

que mais Educação significa menos violência. A violência tanto na escola

quanto na sociedade impacta na aprendizagem dos alunos, além de colocar

como prioridade das famílias a preocupação com a segurança em vez de

melhores condições de ensino.
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òHoje meu principal medo, 

são as drogas dentro da 

escolaó 

òTem professor com medo dos alunos, como 

assim? E o professor vai conseguir ensinar 

deste jeito? ó 



Prioridades  
ÅHá consenso na ideia de que a PSobral deveria priorizar ações como ampliar

as vagas em Creche e aprimorar a qualidade da Educação Infantil, combater

o analfabetismo e melhorar o salário e o trabalho dos professores. Tais ações

evidenciariam que a administração municipal a está em linha com o esforço

de monitoramento público e de colocar a Educação na pauta da sociedade,

dois pilares da atuação não só específicos de Sobral, mas no país como um

todo.
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ò As creches conveniadas da prefeitura 

são tudo de bom, deveria ter mais um 

monteó.

òInfelizmente professor ganha 

muito pouco, uma profissão que 

merecia ser mais valorizada ó. 



Avaliação Geral Área da Educação

6%
10%

19%

35%

30%

Péssima

Ruim

Regular

Boa

Ótima



Prioridade na Educação

43%

10%

45%

2%

Segurança nas escolas

Melhorar a qualidade do ensino

Construir mais escolas/creches

Ns/Nr



Economia 

ÅSobral, no norte do Ceará,vem investindo no tema ao longo dos últimos anos, com foco no

desenvolvimentodo empreendedorismo,fortalecimento da identidade local, na sustentabilidadee

muita inovação. O foco é fortalecero empreendedorismolocal,mapeandosetorescombom potencial

de desenvolvimentoeconômicoe garantira formaçãodoscidadãosparaesteolhar. A integraçãoentre

diferentes agentes sociais e o empreendedorismo promovidos pela Prefeitura incentivou o

desenvolvimentodos empreendedoreslocaise a continuidadedos processosiniciadosao longo dos

anos,comaprimoramentosconstantes.



òA oportunidade de cursos ® o 

que garante um pouco do  

emprego daqui ó.

òAtravés das 

empresas na cidade 

temos a oportunidade 

do primeiro emprego 

para os jovensó. 

òAqui em Sobral atrav®s 

da nossa cultura e da 

nossa identidade . Há 

um empreendedorismo 

muito no trabalho 

daquió. 



Dependência do Setor Terciário

Sobral concentra mais de 70% do seu Produto 
Interno Bruto (PIB) no setor de serviços, é a quarta 
maior economia do Ceará e a maior do interior do 

Estado. A indústria que corresponde a 28% do 
produto da cidade é destaque nos ramos de 

cosméticos, mineração, embalagens e cimento. 
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a

òO crescimento da economia na 

nossa cidade com os empregos 

locais. Contribui nas outras 

§reas tamb®m ó. 
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Hoje

òAqui em Sobral com a vinda dessas 

empresas de cosméticos, de 

mineradoras nos ajuda demais na 

garantia do empregoó. 

òAtravés dos cursos ofertados 

na cidade. Nos especializamos 

para o emprego ó.



òO olhar na sustentabilidade nos 

ajuda na geração de emprego e na 

melhoria para o meio ambienteó. 
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òA educa­«o e os cursos ofertados na

Cidade. Nos garante um trabalho digno e

de qualidadeó.

òA prefeitura tem 

investido na cultura 

da nossa regi«oó. 



Avaliação Geral Área da Economia

14%

7%

61%

13%

5%

Péssima

Ruim

Regular

Boa

Ótima



Prioridade na Economia

27%

18%

53%

2%

Investir no Turismo

Diminui impostos

Atrair Industrias

Ns/Nr



Infraestrutura/Saneamento 

ÅQuandofalamosem saneamentobásico,logo imaginamoso abastecimentode água

e o esgotamentosanitário. Entretanto,o saneamentobásicoinclui umasériede outros

serviçosfundamentaispara a qualidadede vida de uma população. O saneamento

básicotambém se preocupacom os despejosde uma comunidade. Sendoassim,é

fundamentalque existaum sistemade esgotoseficientepara evitar a proliferaçãode

doençase de contaminaçãoda águaque estásendofeita e a populaçãolocalpercebe

issoe cobramelhorias.



òAlguns bairros precisam de 

asfaltar as ruasó. 
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òTem bairros que precisam de 

cuidados nos esgotosó. 

òQuando a §gua ® bem tratada 

demora a aparecer doença nas 

crian­as.ó.



Avaliação Geral Área da Infra-estrutura

11%

52%

23%

10%
4%

Péssima

Ruim

Regular

Boa

Ótima



Prioridade em Obras

16%

44%

38%

2%

Asfalto rodovias

Saneamento Básico

Obras para melhorar o trânsito

Ns/Nr



Transporte/ Mendicância

Crescimento desordenado + 
congestionamentos = caos.

O aumento de moradores de
rua e usuários de drogas
revelam uma falta de zelo pela
cidade e começam a afetar o
sentimento de segurança.
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ò Eu vejo alguns jovens dependendo do 

uso de drogas. E essa situação 

caminha na direção de uma fragilidade 

da seguran­a p¼blicaó. 

òAs drogas tem se tornado um problema para 

Sobral. ó 

ò Quando andamos em algumas 

áreas da cidade. percebemos 

ainda pessoas em situação de 

ruaó. 



Avaliação Geral Área do Transporte Público

16%

8%

34%

16%

26%

Péssima

Ruim

Regular

Boa

Ótima



Esporte/Cultura/Lazer 

ÅA VilaOlímpicade Sobralé o principalequipamentoesportivodo municípioe conta

com uma moderna estrutura para a formação de atletas e descobertade novos

talentos. Compista de atletismo,quadrapoliesportivae de areia,campode futebol e

piscinaolímpicae de saltos,o maior complexoesportivodo interior do Cearáincentiva

a práticade atividadesfísicase de lazer,valorizandoa cultura esportivae auxiliandoa

formação cidadã. Além da tradicional Casa de Cultura, uma opção gratuita de

entretenimento.



.
òA nossa cidade ® bonita e os jovens gostam 

demais dos esportes ao ar livreó. 
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òAtrav®s do investimento noó. 

esporte e no lazer na nossa cidade.

Este fator tem contribuído na formação de muitos atletas.



Cultura é uma prioridade

36%

26%

31%

7%

Concorda totalmente

Concorda parcialmente

Não concorda

Ns/Nr



Meio Ambiente 

ÅQuando falamos de recursos naturais, estamos basicamente fazendo referência ao meio

ambiente, pois tudo que utilizamos no nosso dia-a-dia depende diretamente ou indiretamente

dele. Preservar o meio ambiente, dessa forma, se torna um dos principais princípios da

sustentabilidade. Garantir a sustentabilidade ambiental significa manter nosso ecossistema

natural em equilíbrio. Lutar contra a poluição, tomar medidas drásticas sobre emissões

nocivas e a produção de resíduos, ativar ciclos econômicos de valor que utilizem a inovação

para otimizar, reciclar ou reutilizar recursos. Em Sobral, os pesquisados cobram mais

fiscalização neste sentido.



òA Fiscaliza­«o tem que ficar em 

cima mesmo no combate a 

polui­«o ó. 
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òO cuidado com o meio 

ambiente caminha junto com a 

garantia de uma vida melhor ó. 

òAs escolas e a fam²lia ajudam 

quando falam da preservação 

dos recursos naturais ó.



Avaliação Geral do Meio Ambiente de Sobral

14%

38%30%

13%

5%

Péssima

Ruim

Regular

Boa

Ótima



Governos Estadual e 
Federal 



AVALIAÇÃO ESTADUAL /  FEDERAL

Majoritariamente, o governo é percebido como apagado. Muitos só

ouviram falar do atual governo, sem conseguir identificar alguma

marca ou ação. Por sua vez, a gestão Federal, para a maioria, é

vista como regular, sendo que muitos acreditam estar abaixo das

expectativas. Ambos não possuem tanta influência nas eleições

municipais de Sobral.



23% Negativa 54% Regular e 19% Positiva.

Como você avalia a administração do estado 
do Ceará?

16%

7%

54%

15%

4%

4%

Péssima

Ruim

Regular

Boa

Ótima

Ns/Nr



27% Negativa 40% Regular e 32% Positiva.

Como você avalia a atual administração do 
Governo Federal?

19%

8%

40%

22%

10%
1%

Péssima

Ruim

Regular

Boa

Ótima

Ns/Nr



ò A Nossa cidade tem grande 

potencial tem que ser melhor 

governadaó.
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òAs a­»es do governo tem que 

aparecer mais temos pouca 

informa­«oó. 

òAs administra­»es tem que 

estar melhorando. Só assim 

vamos ter mais confiança no 

Governoó.



Conclusões



Å Umaprioridadeé a questãoda segurança. Masnão de forma truculenta
e, sim,comoum prefeito que luta, queé presente,em prol da segurança
e de outrasáreas,concomitantemente. Éprecisopropor projetossociais
para tirar os jovens da criminalidade. Precisa ser uma atuação na
segurançaemconjuntocomo social.

ÅOutro caminhose refere àsoportunidades,inclusivepara conectarcom
os jovens,dialogandosobreo primeiro emprego. O morador localcritica
asfábricasquesaíram. Assim,é importanteexplorara oferta de trabalho.

Å Senão fossepela taxa do lixo, a imagemda gestãoatual estariabem
melhor,porquereconhecemtudo feito na educação,na SantaCasa,etc..
Hátambémlealdadee confiançade que os gestoresatuaisnão piorarão
o que foi feito. Épreciso,por isso,reconhecere manter o que é bom e
propor melhoriasnasáreasconsideradascríticas: é fundamentalmostrar
comoseráfeito.

Å A reformulaçãoda atualgestãoé fundamental,masdeveserponderada
emalgunsaspectos.



PENSANDO CAMINHOS PARA MELHORAR A QUALIDADE DE VIDA LOCAL 

Foco na 
segurança

Foco na 
geração de 
empregos

Se 
aproximar 
do povo

Continuar 
investindo na 

saude

Trabalho 
escutando o 

que o povo diz

Pensar em 
questões 

ambientais

Superar o medo 
da 

criminalidade

Demonstrar 
como irá 

fazer
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